CSR A FILANTROPIE VE FUNGOVANI FIRMY
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Spoletenska
odpovédnost firmy
Corporate Eha;i;::tivni Podpora vefejné prospésnych projektd a potiebnych oblasti
community ‘Firemnl’. v prostiednictvim penéznich dard nebo vécnych dard a sluzeb.
investment filantropie

Strategickd angazovanost firem - dlouhodoby strategicky zajem
firem a jejich angazovanost v problematice, ktera je jim blizka
a ma pozitivni vliv na reputaci firmy (vzdélavani, vyzkum).

Spoletenské
investice

Spojeni filantropickych aktivit s komerénimi, propagace
firemni znatky prostiednictvim partnerstvi s neziskovymi
organizacemi (Cause related marketing).

Komeréni aktivity
ve spoleénosti

Firma provozuje svou komertni ginnost

Poslani firmy efektivng s cilem doséhnout co nejvétsiho zisku.
- komertni tinnost Zaroven dodrzuje veskeré etické, spoletenske
a environmentalni normy.
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FORUM DARCU je obéanské sdruzeni usilujici o podporu a rozvoj filantropie v Ceské republice.
Svou tinnosti vytvaii piiznivée podminky pro darcovstvi na drovni individualni, institucionalni, komunitni
i firemni. Darcovstvi povazujeme za vyznamny projev dobrotinnosti, kterd se ve spoletnosti objevuje od
potatku dgjin a také jako prostiedek zvysovani zivotni trovné. Jsme piesvédteni, ze promyslené a transpa-
rentni darcovstvi vytvari podminky kultury filantropie.

V rémci sdruzeni se vyprofilovaly Asociace nadaci Féra dérct, Asociace nadaénich fondd Féra darca a klub
firemnich darct DONATOR.

Klub DONATOR je pruni uskupeni tohoto druhu v CR. VEechny firmy, zde sdruzené, propaguji odpovédné
darcovstvi a podporuji rozvoj firemni filantropie v CR.

Férum darct je pro CR a SR exkluzivnim partnerem mezinarodniho standardu pro firemni dércovstvi London
Benchmarking Group.

Forum darca je hlavnim koordinatorem rozvoje firemniho dércovstvi ve stiedni a vychodni Evropé v ramci
programu CEENERGI (Central and Eastern European Network for Responsible Giving).

www.donorsfarum.cz
www.darcovskasms.cz
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Hlavni partner projektu




STANDARD ODPOVEDNA FIRMA
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Méreni a benchmarking




TAKE DARCOVSTVI BY MELO BYT PROFESIONALNI

Stejné jako v jinych oblastech fungovéni Gspésné firmy je i v otazkach firemni filantropie a CSR dalezita profesiona-
lita, spravné tizeni a hodnoceni dosazenych vysledka.

Prvni komplexni a standardizovany mezinarodni systém méfeni a benchmarku veiejné prospésnych aktivit -
- Standard Odpovédna Firma - umoziiuje sledovat naklady vynaloZené na darcovské aktivity a efektivitu vynaloze-
nych prostiedka.

Metadiku zavedlo Farum darch a zakladajici skupina ,Standard odpovédna Firma“, jejimiz tleny jsou Citibank, a.s., CEZ,
a.s., Ceské Spofitelna, a.s., Eurotel Praha, s.r.o., Johnson & Johnson, s.r.o., Philip Morris, a.s., Plzefisky Prazdroj, a.s.,
Pfizer, s.r.o., Siemens, s.r.o. a Tesco Stores, a.s.

HODNOCENI A VYKAZOVANI DARCOVSTVI
2VYSUJE TRANSPARENTNOST

STANDARD ODPOVEDNE FIRMY SE ZAMERUJE NA TRI HLAVNI OBLASTI:

1. charitativni dary formou penéz, tasu i sluzeb
2. spoletenska investice, tzv. community investment

3. komeréni aktivity firmy, které zaroveii slouzi k podpoie dobré véci - spojeni filantropie se znatkou firmy



METODIKA JE VHODNY NASTRO)J

K POSILENI INTERNIHO MANAGEMENTU

PROC MERIT?
METODIKA UMOZNUJE:

1. definovat, kolik firma investuje a prot

2. shromazdit informace z celé spoleénosti

3. vyhodnotit rizné formy podpory firmy

4. definovat a zméfit, teho se danou investici skutetné dosahlo

5. henchmarking s firmami v CR i zahraniti

STANDARDIZOVANA METODIKA
UMOZNUJE MEZINARODNI SROVNANi

BENEFITY METODIKY

1. fidit aktivity lépe a efektivngji, napf. v souladu s business cili firmy, finan¢nim planem a PR
2. zvysit informovanost o filantropickych aktivitach firmy - ve firmé i smérem k vefejnosti
3. posilit interni management a nastavit darcovstvi a CSR

4. nastavit priority na zékladé zméFenych ddaja

5. nastavit parametry reportingu (vietné dafovych aspektd a podkladd pro audit)



PROC METODIKA ,.STANDARD ODPOVEDNA FIRMA™?

Je to jediny mezinarodni komplexni systém méfeni, ktery definuje naklady vynaloZené na verejné prospésné projekty a méfi
dlouhodoby i kratkodoby utinek konkrétni podpory. Metodika pochézi z Velké Britanie, kde byla v roce 1995 zaloZena organizaci
Corporate Citizenship Company, ktera je jednou z pfednich konzultagnich firem v oblasti spoletenské odpovédnosti firem. PouZiva
se v Kanadg, Australii, Velké Britanii a dalsich zemich EU.

CO VAM NABIZIME?

7. konzultace a asistence s nastavenim metodiky

2. informatni servis a networking s firmami v CR i zahraniti
3. pfistup do specialni webové sekce SOF

4. stast v mezinarodni siti

5. vstup zdarma na dva workshopy v CR

E. Gtast na mezinarodni konferenci SOF zdarma

CHCETE PATRIT K FIRMAM, KTERE POUZIVAJI STANDARD ODPOVEDNA FIRMA?

KONTAKT Zuzana BartoSova / manazerka oddéleni CCl a firemni filantropie. Férum darca, tel: 296 236 503
bartosova@donorsforum.cz



